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§ 351
Tampereen kaupungin osallisuus- ja yhteiséllisyyssuunnitelma (kehittamiskokousasia)

TRE:3976/00.01.03/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Lauri Savisaari

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja Lauri Savisaari, puh. 040 801 6081, suunnittelija Lilli Silkkasmaa,
puh. 040 658 7593 ja suunnittelija Lotta Harsunen, puh. 040 568 6122,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Vt. lakiasiainjohtaja Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus
Tampereen kaupungin osallisuus- ja yhteiséllisyyssuunnitelma
hyvaksytaan.

Kokouskasittely

Kaupunginhallitus myonsi [asndolo- ja puheoikeuden johtaja Lauri
Savisaarelle, suunnittelija Lilli-Nora Siikasmaalle seka suunnittelija Lotta
Harsuselle. He olivat lasna kokouksessa asian kasittelyn aikana ja
poistuivat ennen paatéksentekoa.

Aila Dundar-Jarvinen, Sirpa Pursiainen ja Oliver Priimagi poistuivat
kokouksesta paatoksenteon jalkeen.

Perustelut

Osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelma on Tampereen kaupungin
strategiaa ja tavoitteita tarkentava kaupunkitasoinen erillisohjelma.
Osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelmassa maaritellaan, millaista
osallisuustyota Tampereella tehdaan ja mitka ovat sen tavoitteet ja
toimenpiteet. Tekemisen kaupunki -strategiassa maariteltyja
osallisuuteen liittyvia valtuustokauden 2021-2025 tavoitteita ovat:

e Osallisuus on vahvistunut
¢ Yhteisollinen toiminta on lisaantynyt
® Yksinaisyys on vahentynyt

Osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelmassa asetetaan tavoitteet ja
toimenpiteet, joilla edistetaan osallisuutta ja yhteisollisyyttd Tampereen
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kaupungissa seuraavien vuosien aikana. Siina maaritelldan osallisuustyon
organisoitumisen ja johtamisen malli, jonka avulla ohjataan ja kehitetaan
kaupungin osallisuustyota.

Tampereen kaupungin osallisuus- ja yhteisollisyystydn visio on, etta
jokainen tamperelainen saa aanensa kuuluviin ja |16ytaa oman tapansa
vaikuttaa yhteiseen kaupunkiin. Tampereella on hyvat mahdollisuudet
omaehtoiseen toimintaan ja jokainen voi tuntea kuuluvansa johonkin
yhteisdon. Asukaslahtdisyys ohjaa kaikkea kaupungin tekemista.

Osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelman paivittaminen kaynnistettiin
syksylla 2022 ja valmistelua on koordinoinut sivistyspalvelujen
palvelualueen yhteisten palvelujen hyvinvointi, osallisuus, yhteiséllisyys ja
yhdenvertaisuus -tiimi (Kamu-tiimi). Suunnitelman taustalla on kattava
nykytilan kartoitus, jonka avulla tunnistettiin osallisuuden ja
yhteisoéllisyyden kannalta keskeisia haasteita, mahdollisuuksia ja
kehittamiskohteita Tampereella. Kartoitus toteutettiin yhteistydssa
asukkaiden, vaikuttamistoimielinten, kaupungin henkiloston, kaupungin
johdon ja luottamushenkildiden kanssa. Kaupungin osallisuustyén
arviointiin osallistui myds Helsingin yliopiston tutkijaryhma (Mikko Rask,
Pekka Tuominen, Bok-Yong Shin).

Kartoituksen pohjalta muodostettiin kolme koko kaupunkia koskettavaa
kehittamisen painopistetta:

e Vahvistamme osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia

e Tuemme yhteis6lahtdista toimintaa ja toimimme yhteisdjen
luotettavana kumppanina

e Kehitamme osaamista ja johtamista osallisuusty6n
valtavirtaistamiseksi

Kullekin painopisteelle on asetettu tarkemmat toimintaa ohjaavat
tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit.

Palvelualueet ja Konsernihallinto maarittelevat omat sitovat
osallisuustyon kehittamistavoitteensa ja toimenpiteensa osana palvelu- ja
vuosisuunnittelua osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelman pohjalta.
Lautakunnat seuraavat ja arvioivat osallisuuden toteutumista osana
palvelu- ja vuosisuunnitelman seurantaa.

Toimenpiteiden toteutuksen seurannasta vastaa sivistyspalvelujen
palvelualueen hyvinvointi, osallisuus, yhteisollisyys ja yhdenvertaisuus -
tiimi (Kamu-tiimi). Tiimi tarjoaa myos tukea osallisuustyon kehittamiselle,
mm. osana palvelu- ja vuosisuunnittelutyota.

Osallisuustyon johtamisen vahvistamiseksi esitetaan, etta
konsernijohtajan paatoksella tullaan perustamaan poikkihallinnollinen
osallisuustyoryhma. Tyoryhman tehtavana on seurata ja arvioida
osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelman tavoitteiden toteutumista seka
omalta osaltaan edistaa suunnitelman toteutusta omalla
palvelualueellaan tai konserniyksikdssa. Lisaksi selvitetaan
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ohjausryhmarakennetta suunnitelmatyon ja osallisuustyon kehittamisen
ohjaamiseen.

Kaupunginhallitus seuraa osallisuustydn toteutumista vahintaan kerran
toimikautensa aikana. Suunnitelman paivitystarpeita arvioidaan
strategian paivityksen yhteydessa neljan vuoden valein.

Tampereen kaupungin hallintosdannon (1.6.2023) 15 8 mukaisesti
kaupunginhallitus paattaa kaupunkistrategiaa toteuttavista merkittavista
strategisista ohjelmista ja suunnitelmista.

Osallisuus- ja yhteisollisyyssuunnitelma on taman asian liitteena.

Tiedoksi
Lauri Savisaari, Mika Vuori, Hanna Karojarvi, Lilli Siikkasmaa, Lotta
Harsunen

Liitteet
1 Khkeko 28.8.2023 Tampereen kaupungin osallisuus- ja
yhteiséllisyyssuunnitelma 2023

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle
Poytakirja yleisesti nahtaville 5.9.2023 www.tampere.fi

Paatos on annettu tiedoksi sahkoisesti 30.8.2023.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Tampere
30.08.2023

Elina Nikkila
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus

8351

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa myds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sdhkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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